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Metodicky pokyn k realizacii e- learningového vzdelavania

Riaditel’ka Skoly
Gymnazia Alberta Einsteina v Bratislave
vydava

interny predpis k realizacii e- learningového vzdelavania

Utinnost’ od 5. 9. 2022

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

e Tento metodicky pokyn upravuje zédkladné postupy pedagogickych a odbornych zamestnancov
Skoly v ¢ase nariadeného e- learningového vzdelavania po cely Cas az do jeho odvolania.

e  Vztahuje sa na cely vychovno vzdelavaci proces gymnazia

e Gymnazium A. Einsteina sa zavézuje, Ze v Case prerusenia prezencnej vyucby bude nad’alej
zodpovedne vzdelavat' ziakov v stlade s ucebnymi osnovami a tematickymi vychovno-

vzdelavacimi planmi.



Clanok 2

Charakteristika e- learningového vzdelavania

E- learningovym vzdelavanim sa rozumie elektronické vzdelavanie, ktoré vyuziva pocitacovu
siet’ na realizaciu vyucby

Online vzdelavanie zahima celu Skalu aplikacii a procesov na distribiciu obsahu vzdelavania
prostrednictvom internetu.

Vyucbu cez MS Teams,

vyucujuci jednotlivych predmetov sa oboznamia s funkcionalitami vybranej platformy, ktora sa
bude pri distanénom vzdelavani pouzivat'. S uvedenym nasledne oboznamia aj svojich ziakov
vratane pravidiel komunikacie v online priestore.

Zadavanie uloh a komunikacia cez Edupage.

Mailova komunikacia, online konzultacie.

Clanok 3

Pravidla online vzdelavania na naSej Skole

Distan¢né vzdelavanie online formou sa méze riadit’ osobitnym rozvrhom hodin, ktory ma
upraveny pocet hodin.

Rozvrh hodin sa stanovuje na zaklade zataze ziakov pocas distan¢ného vzdelavania, ktory v
sebe zahtiia vSetky povinné vzdelavacie aktivity Ziakov (Cas online vyucovania a inou formou
vyuCovania, ¢as na vypracovanie zadavanych tloh, elektronicki komunikaciu alebo
komunikéciu v papierovej forme, samostudium a pod.).

V ramci jednotlivych zadani, ktoré sa pripravuji v tyzdennom rozvrhu, sa kombinuje
samostatna praca pre ziaka, vyklad, hodnotenie, spitna vizba, klasifikacia, tvorivé tlohy, tzv.
obratené vyucovanie.

Dika online hodiny je 45 mint. Ugitel' zvazi vhodna $truktaru online hodiny (jej stastou
moze byt kratke video, vyklad ucitel'a, diskusia aj niekol’komintitové fazy samostatnej prace
ziakov, o ktorej sa potom v skupine diskutuje, individualne odpovede Ziakov na zadané tlohy,
ktoré mozu byt predmetom hodnotenia).

Ucitel’ podl'a potreby moze realizovat’ aj konzultacie s menSou skupinou ziakov, pripadne
individualne.

Ucitelia predmetov, pri ktorych sa v ramci distanéného vzdeldvania vyuziva elektronicka

komunikacia, zadavaja ulohy (projekty a prezentacie, tematické prace, samostatné praktické
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prace, pracovné listy, Studijné texty, prezentacie zdiel'ané pedagdgom, zadania na overovanie
vedomosti, iné plnenie distanénych uloh spracované ziakmi pocas vzdelavania z domacnosti
ziaka) ziakom v primeranom rozsahu a primeranej narocnosti, s prihliadnutim na individualne
podmienky kazdého Zziaka, s urCenim presného terminu na prestudovanie a vypracovanie.
Ziakom je poskytnuty dostatoény ¢asovy priestor na vypracovanie iloh

Ucitelia vzdelavaju online a zadavaju ziakom ulohy v diioch vyucovania v ¢ase od 7.15 do
15.30 hod. Ziaci mdzu vypracovania zadanych tloh v uvedenych ditoch odovzdavat' do 16:00
hod., pripadne podl’a dohody s vyucujicim daného predmetu.

Stucast'ou distanéného vzdeldvania st aj triednické hodiny.

Ziak mé pravo poziadat’ vyucujiiceho o individualnu konzultaciu prostrednictvom elektronickej
komunikacie. Ucitel’ takému Ziakovi poskytne pomoc a konzultaciu v primeranom rozsahu.

V obdobi distancného vzdelavania je kazdy ziak oboznameny s klasifikacnymi poziadavkami
vSetkych vyucovanych predmetov a kritériami hodnotenia realizovanej vzdelavacej Cinnosti.

Vyucujuci urci spésoby hodnotenia vykonov ziakov (znamka, slovny komentar, percentualne)
a vopred s nimi oboznami ziakov.

Ziaci sa podas di§tanéného vzdelavania mozu zapajat do predmetovych olympiad a
postupovych sitazi organizovanych online formou.

Pravidla distanéného vyudovania v $kole mozu byt modifikované, aktualizované a dopliiané v
nadviznosti na prijimané nariadenia, pokyny a odporucania ministerstva skolstva, relevantnych
vzdelavacich (metodickych) institacii, na zaklade zasadnuti jednotlivych predmetovych komisii
a metodickych zdruZeni §koly, pedagogickej rady a vedenia skoly.

Obsah pracovnych ¢innosti jednotlivych kategoérii pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov sa prispdsobuje aktudlnym opatreniam (ministra kolstva, Uradu verejného
zdravotnictva SR, Ustredného krizového §tabu, Pandemickej komisie, Regionalneho tradu

verejného zdravotnictva a i.).

Clanok 4

Povinnosti ziakov

Ziak je povinny kazdy defi vyuGovania sledovat’ aktualizacie na webovej stranke 3koly
a zacastnovat’ sa na kazdej vyucovacej hodine a plnit’ pokyny vyucujtceho.

Pravidelne, véas a samostatne vypracovavat’ v§etky zadané tlohy.

Na online vyucovacej hodine byt prihlaseny svojim kontom a na poziadane vyucujuceho zapnut

webovu kameru a mikrofon.



Pocas vyucovania sa zdrziavat’ v domacom prostredi a mat’ pripravené vSetky pozadované
$tudijné pomdcky. Ziak svojvolne neodchadza podas online hodiny.

Ziak nesmie nahravat’ a zverejnit’ zdznam z online vyucovacej hodiny bez stthlasu vietkych
zucCastnenych.

V online priestore ma povinnost’ spravat’ sa slusne, neodvadzat’ pozornost’ d’alSich Ziakov od
vzdelavacich aktivit nevhodnymi ¢i urazlivymi komentarmi. Ziaci si nesmu navzajom vypinat
kamery a mikrofony.

V pripade poruSenia zasad a povinnosti spravania zo strany ziaka bude triedny ucitel
informovat’ zakonnych zastupcov ziaka a na pedagogickej rade budu ziakovi po ich prerokovani
udelené vychovné opatrenia.

Ak sa ziak nemdze zucCastnit’ na online vyucovacej hodine alebo v stanovenom case plnit’ tlohy
v prostrednictvom elektronickej komunikacie, zakonny zastupca je povinny tito skutocnost
oznamit’ vyucujicemu.

Ak sa ziak nemdze zucastnovat' na diStanénom vzdelavani z dovodu choroby alebo inych
vaznych dovodov, ktoré st objektivne dané a verifikovatel'né, zakonny zastupca tito skutocnost’
oznami triednemu ucitelovi a poziada o ospravedlnenie nepritomnosti na diStanénom

vzdelavani ( e-mail, sms, telefonicky a pod.).

Clanok 5

Povinnosti pedagogickych a odbornych zamestnancov

Kazdy vyucujuci je povinny Ziakov oboznamit’ s realizdciou vyucovacich hodin, sp6sobom
prace, vzajomnej komunikécie a zasielania zadani.

Triedni ucitelia v spolupraci overia moznosti vzdelavania pomocou digitalnych technologii a
oboznamia zakonnych zastupcov s online platformou, cez ktori sa diStanéné vzdelavanie
realizuje.

Vyucujuci bezodkladne informuje zakonného zastupcu a triedneho uditela, ak sa ziak bez
ospravedlnenia nezucastiiuje na diStancnom vzdeldvani, nereaguje na jeho poziadavky a
upozornenia.

Kazdy ucitel’ posle ziakom naraz u¢ebny material v rozsahu, ktory zodpoveda jednej vyucovacej
hodine.

V pripade netcasti na online hodine a nepredlozenia zadavanych loh dohodnutym spdsobom
a do stanoveného terminu vyucujicemu daného predmetu zaznamendva ucitel’ Ziakovu
absenciu. Nasledne je ziak a jeho zédkonny zéstupca povinny predlozit’ ospravedlnenie svojej

neucasti ako pri prezencnej forme vyucovania.



Vyuéujici pri priebeznom hodnoteni ziakov prihliadaji aj na osobitosti, moZnosti a
individualne podmienky na domacu pripravu a realizaciu vyucovania v domacnosti pocas
distancného vzdelavania. Hodnotit’ sa bude priprava, aktivita, komunikacia a ziskané poznatky
i zrucnosti ziakov.

Vyucujuci reSpektuji skuto¢nost’, Ze jednotlivé predmety mézu mat’ upraventt formu a obsah
tak, aby nedoslo k narusSeniu plnenia ucebnych osnov a pldnov. Rozsah mdze byt zizeny na
prijate'na formu doméceho vzdeldvania. Okrem edukacnej ¢innosti bude obsahom vzdeldvania
aj zistovanie trovne poznatkov ziakov formou tloh, testov, slohovych prac, citatel'skych
dennikov, projektov alebo online sk$ania.

Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci zabezpec¢ia podporu pre ziakov bez pristupu k
digitalnym technologiam vratane koordinacie distribucie zadani a ich vyhodnocovania.
Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci zabezpecia individualizovani podporu pre
ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a pre ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia.

Triedni ucitelia su povinni monitorovat’ stav diStanéného vzdelavania vo svojej triede,
komunikovat,, spolupracovat’ s ostatnymi vyucujicimi a zakonnymi zastupcami a v ramci
moznosti sa spolupodiel’at’ na rieSeni pripadnych problémov.

V case distan¢ného S$tadia sa pedagogicki zamestnanci Skoly zucastnia na hodnotiacej
pedagogickej rade, ktord sa moéze realizovat’ aj formou videokonferencie.

Kazdy ucitel’ ma v Skole vytvorené podmienky na distan¢né vzdeldvanie.
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lanok 6

Zaverefné ustanovenia

Riaditel’ka $koly oboznami kazdého pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca s
touto smernicou.

Kazdy pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec zodpoveda za dodrziavanie pravidiel
distancného vzdelavania v stlade s touto smernicou. Nedodrzanie povinnosti, zasad a pravidiel
uvedenych v tejto smernici bude povazované za porusenie pracovnej discipliny.

Tento interny predpis je zavazny pre vsetkych pedagogickych zamestnancov skoly s uc¢innostou

od 5.9.2022



V Bratislave 22.8.2022 Schvalila: PaedDr. Monika Kolkova

riaditel’ka Skoly



