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I. VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1.  VELKOST SKOLY
Sukromna zakladna Skola UNES, Javorova 12/6444, Nitra 949 01 je situovana v mestskej Casti
Chrenova, v dvojpodlaznej budove s vonkajsim skolskym arealom. Lezi mimo frekventovanych
ciest a krizovatiek. Sukromna zakladna Skola ma na vychovno-vzdelavaci proces k dispozicii
podstatnu ¢ast’ budovy, ktora ma v dlhodobom prenajme.
Skola t. ¢. disponuje 8 triedami, z ktorych sa 7 vyuZiva ako kmetiové triedy, 1 pre Gcely delenia
tried a d’al$imi uéebnami, ku ktorym patria:

1 multifunkcéné laboratorium, dielna

1 ucebna pre praktické vyucovanie — kuchynka,

1 telocvicia

1 kniznica s podiom ako divadielko
Dalsie priestory, ktoré sukromna zakladna §kola prevadzkuje si:
- vydajna skolska jedalen s ¢iasto¢nou pripravou pokrmov,
- Skolské Satne,
- 1 zborovna, riaditel'na, sklady, socialne zariadenia (6)
Skola vyuziva pre svoje potreby kolsky dvor s detskym ihriskom a $portoviskom. Vietky
triedy su vybavené novym nabytkom, modernymi ucebnymi pomoéckami, pocitacmi,
interaktivnymi tabul'ami.

Rozhodnutim MSVVa$ SR ¢&. 2014-5701/41148:11-100B bola kola zaradena do siete $kol a
Skolskych zariadeni ako novy pravny subjekt uzivajici nasledovné identifika¢né udaje:

Niazov: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA UNITED NATIONS ELEMENTERY
SCHOOL (UNES)

Adresa: JAVOROVA 12/644, 949 01 NITRA

ICO: 42369649

Sucast'ou Sukromnej zakladnej Skoly UNES je aj Sukromny $kolsky klub deti, Javorova
644/12, Nitra, ktory bol zaradeny do siete §kol a Skolskych zariadeni od 1. septembra 2018.

Statistické idaje o zapisanych Ziakoch a triedach:

Pocet ziakov Skoly spolu: 77 (z toho na nizSom strednom vzdelavani 22)
Z toho dievcat: 33
Triedy na primarnom vzdelavani: 4

Triedy na niz§om strednom vzdelavani: 3

1T Cambridge Assessment
¥ International Education




2. CHARAKTERISTIKA ZIAKOV

Zakladnu $kolu t.¢. navStevuju ziaci od 6 do 13 rokov (mame zatial’ sedem ro¢nikov). V triedach
je maximalny pocet ziakov 16, ¢o umoznuje uplatiiovat’ v zna¢nej miere individudlny pristup.
Vicsina ziakov je slovenskej narodnosti. Vzhl'adom k Specifickému zameraniu Skolu mézu
navstevovat’ aj deti cudzincov, pre ktoré sme pripraveni poskytovat’ kurz slovenského jazyka.
Je tiez mozné, aby sa v rdmci beznej triedy optimalne vzdelavali aj deti nadpriemerne nadané
a zaroven aj deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Spadova oblast’ §koly je pomerne Sirokd. Okrem okresu Nitra Skolu navStevuju aj z okresu
Topol'’€any a Nové Zamky. Zaujem o Studium na Skole zo strany rodi¢ov a ich deti rastie.

Uzko spolupracujeme so Stikromnou materskou $kolou UNES, ktoré sidli v priestoroch nasej
Skoly a jej vzdelavaci program nadvizuje na nas , preto najva¢simi potencionalnymi klientmi
st deti z tejto MS. Skola d’alej spolupracuje s CPPPaP v Nitre a taktieZ vyuziva sluzby skolskej
logopedicky a Specidlnej Skolskej pedagogicky pri rieSeni vzdelavacich potrieb nasich ziakov.

Jedna Ziacka Vv 6. rocniku si plni povinnu skolska dochadzku v zahranici.

3. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Pedagogicky zbor skoly je plne kvalifikovany. Pozadovanym kritériom pre kazdého pedagoga
okrem kvalifikacie je znalost' anglického jazyka. Tato poziadavka vychadza zo zamerania
vzdelavacej ¢innosti Skoly. Na kazdého pedagoga sa klada vysoké osobnostné naroky, ktorych
podstatou je profesionalny ale zaroven partnersky a laskavy pristup k det'om, ochota uplatiovat’
nové postupy v praci so ziakmi, ochota d’alej sa vzdelavat’ a zavadzat’ inovacie do vzdelavacieho
procesu. V zaujme neustadleho skvalithovania Urovne vyucCovania Skola vyuziva sluzby
zahrani¢nych lektorov, ktori sa spolupodielaji v procese dvojjazy¢ného vyu€ovania (v ramci
metodiky CLIL, programu Cambridge University) a tiez pri vyu¢ovani cudzich jazykov na $kole.
Hlavnou ulohou vedenia Skoly je vSemozne podporovat’ d’alSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov (vo vSetkych ro¢nikoch sa  uplatiiuje Heyneho metéda na matematike,
Informatika s Emilom), zdokonal'ovanie sa v anglickom jazyku, v pouzivani metodiky CLIL
a vytvarat’ podmienky pre ich osobnostny a odborny rast. Zacinajuci ucitelia st zarad'ovani do
adaptacného vzdelavania pod odbornym dohladom uvéadzajucich ucitelov, ktorych Skola
zabezpeCuje podla potreby z externych aj vlastnych zdrojov.

Pre skolu pracuje aj Skolskéd logopedicka a taktiez Specidlna Skolska pedagogicka, ktoré su
napomocné pri posudzovani $kolskej zrelosti deti pri zapise a pri sprostredkovani odbornych
sluzieb ziakom aich zdkonnym zastupcom. Skola vyuziva aj asistenta uitel'a na Giastoény
uvizok podl'a moznosti a potrieb.

Poradnymi organmi riaditela st rada Skoly, pedagogickd rada, metodické zdruzenie
a predmetova komisia. Clenmi pedagogickej rady st vietci pedagogicki zamestnanci §koly, ktori
organizuju vychovno-vzdeldvaci proces atiez riadia svoj osobnostny a vzdelanostny seba
rozvoj. VSetky organy Skoly medzi sebou uzko spolupracuju, operativne rieSia pracovné
problémy a poskytuji odbornli pomoc nielen Ziakom ale aj rodiCom. Vytvaraju tak predpoklady
pre kvalitne fungujuice spolocenstvo v Skole.
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4. ORGANIZACIA PRIJIMACIEHO KONANIA

Pri zapise do prvého ro¢nika deti absolvujii bezny test Skolskej zrelosti a individualny rozhovor
s pedagogmi a Specialnou Skolskou pedagogickou. Okrem ziakov, ktori patria do Skolského
obvodu, m6zu plnit’ povinnu Skolskt dochadzku v tejto Skole aj ziaci mimo obvodu, na zaklade
ziadosti zakonného zéastupcu ziaka. Vzhladom k Specifickému zameraniu Skolu mozu
navstevovat’ aj deti cudzincov, pre ktoré sme pripraveni v pripade potreby poskytovat kurz
slovenského jazyka.

Zapis do 1. ro¢nika sa v tomto Skolskom roku uskuto¢ni v termine od 1. aprila do 30. aprila.
Zakonny zastupca diet’at’a, ktoré k 1. septembru v danom skolskom roku dovisilo 6 rokov veku,
je povinny aj s dietat’om zucastnit’ sa zapisu. Moze vSak poziadat’ o odloZenie zaciatku plnenia
povinnej Skolskej dochadzky o 1 rok na zéklade odporucania odborného zamestnanca
prislusného CPPPaP, pripadne pediatra. Riaditel’ Skoly mo6ze rozhodnut’ o odklade zaciatku
plnenia povinnej Skolskej dochddzky dietata aj na navrh materskej Skoly, ktoru dieta
navstevuje, a na zaklade predchadzajuceho odporucenia zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie, a to vzdy s informovanym sthlasom zdkonného zéstupcu. K rozhodnutiu riaditel'a
Skoly je nevyhnutnd ziadost’ zdkonného zéstupcu diet’at’a.

Po tspesSnom splneni vyssie uvedenych podmienok riaditel’ka skoly vyda rozhodnutie o prijati,
respektive neprijati dietata do SZS UNES.

5. DLHODOBE PROJEKTY

Neoddelitel'nou sucastou kvalitnej prace skoly je zapojenie a ti¢ast’ v dlhodobych projektoch
zameranych na vSetky oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu.
Dlhodobé projekty:

o Metodika CLIL - obsahovo ajazykovo integrované vyucovanie — zlepSuje

komunikaciu v cudzom jazyku, ziaci sa neucia jazyk kvoli jazyku, ale aby sa v cudzom jazyku
nie¢o nové dozvedeli a nieCo nové povedali, podporuje pripravu na prakticky Zivot a pracu
Vv multikultarnej spolo¢nosti.
o Medzinarodny program CAMBRIDGE UNIVERSITY - od roku 2019 sme jedina
Skola v Nitrianskom kraji, ktord poskytuje vzdeldvanie podl'a medzindrodnych Standardov
Cambridge University akceptované na celom svete. Medzinarodny Studijny program na
zakladnej skole pontkame v predmetoch anglicky jazyk, matematika a prirodné vedy.
Pozostava z dvoch stupiiov : Cambridge Primary Program pre 1.-6.ro¢nik a Cambridge
Secondary 1 Program pre 7.-9. ro¢nik.

e Erasmus+ - umoziuje ucitelom a ziakom pracovat’ spolo¢ne s partnerskymi Skolami

v inych krajinach na realizacii vzdelavacich aktivit a ucit’ sa od host'ujucich ucitel'ov a ziakov,

ziaci si takto rozvijaji medzikultirne porozumenie a ziskavaju nové perspektivy na svoje

vlastné stadium.

e Zelena Skola — medzinarodny projekt S cielom rozvijat enviromentdlnu vychovu
zameranu najma na vytvaranie spravnych postojov a spravania deti k zivotnému prostrediu,
na rieSenie problémov ochrany prirody a krajiny.
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e Ochranarik o¢ami deti — celoslovenska vytvarnd sutaz, inspiruje deti vyjadrit’ svoj
pohlad na svet civilnej ochrany obyvatel’stva, cielom je propagovat’ civilni ochranu spolu
S pracou integrovaného zachranného systému a s tiestiovou linkou 112.

¢ Hviezdoslavov Kubin — celo$tatna postupova sut’az a prehliadka v umeleckom prednese

poézie a prozy.

e Minifutbal Ziakov 1. stupiia — 19. ro¢nik McDonald’s Cup —hlavnym ciel'om je podporit’
mladé Sportové talenty a pohybovu aktivitu deti.

e Fenomény sveta (EDULAB) — vzdelavaci projekt, ktory prinasa do $kol zazitkové
vyucCovanie, timova pracu, objavovanie, dobrodruzstvo, rozvoj kompetencii pre Zivot
apracu v 21. storoci, kritické myslenie a inovativne vyuCovacie metody, ucime sa
Vv stvislostiach.

e Pytagoriada - je matematicka sutaz, v ktorej okrem spravnosti vypocitanych prikladov
rozhoduje aj ¢as, za ktory Ziaci vypocitaju dané priklady.

e Sach na $kole — projekt ma spolo¢ensko-vzdelavaci charakter, prispieva k zvy§ovaniu
rozumovej Grovne, ovplyvituje pozornost, predstavivost’, trpezlivost’, predvidanie u deti,
abstraktné myslenie, planovanie.

e Heyneho matematika — netradi¢ny sposob vyuky matematiky zamerany na rozvoj
logického myslenia.

e Malynar — koreSpondenény matematicky seminar (4. — 6. ro¢nik), rieSenie netradi¢nych
uloh z matematiky.

e | Bobor - postupova sttaz z informatiky.

e Informatika s Emilom — unikatna metéda vyucovania informatiky v $kole, ué¢i Ziakov,
ako zodpovedne zit' a pracovat’ v digitdlnom prostredi, ako pozndvat a menit svet,
zaklady programovania.

e Jazykové olympiady — forma dobrovolnej zauymovej ¢innosti pre talentovanych Ziakov,
organizované¢ ako postupova sutaz. Cielom je zvySovat zaujem o Studium cudzich
jazykov, prehlbovat’, rozsirovat’ a upeviiovat’ komunikacné zrucnosti v cudzich jazykoch,
umoznit’ porovnanie vedomosti a zrunosti v rdmci regionov ana celostatnej urovni,
prispievat’ k t¢elnému vyuzivaniu vol'ného ¢asu Ziakov.

e Olympiady z odbornych predmetov — jeden z vychovno-vzdelavacich prostriedkov na
prehlbovanie arozsirovanie vedomosti a zruc¢nosti ziakov z odbornych predmetov.
Poslanim je vyhl'adavat talentovanych ziakov, viest’ ich k samostatnej a tvorivej ¢innosti,
spajaniu vedomosti z roznych oblasti, rozvijat’ kreativne myslenie a schopnost’ logicky
interpretovat’ ziskané vysledky a robit’ primerané zavery.

e Kurzy plavania a kor¢ul’ovania — s cielom zvysit’ fyzickl zdatnost’ Ziakov.

o Detské dopravné ihrisko — zamerané na dopravni vychovu a bezpecnost cestnej
premavky.

o Citatel’sky orieSok — podpora pozitivneho vztahu ku kniham, &itanie s porozumenim,
rozvoj kreativity a fantazie, logické myslenie, predstavivost’ a obrazotvornost’.

e Vsedkovedko — sitaz o najmudrejSiecho medzi najbystrejSimi (PRI, VLA, PRV)

e Javiskovy Skriatok — regiondlna sutaz detskej dramatickej tvorby, kde Skola predvadza
vlastné divadelné predstavenie spojené s tvorbou vlastnych kulis.

e Potravinova zbierka — charitativna aktivita.
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e Dein bez Skolskej tasky — inovativna forma vyucovania, kde si deti volia a tvoria vlastny
vyucovaci den.
Ostatné podujatia:
e Dni zdravej vyzivy — zamerany na podporu zdravého zivotného §tylu
e Deii 0drdd jabik
e Beseda so spisovatelom — podpora Citatel'skej gramotnosti

e Pasovanie prvakov — vstup prvakov do skolského sveta

e Halloween na Skole — tvorenie masiek

e Detské dopravné ihrisko — zamerané na dopravnu vychovu a bezpecnost’ cestnej premavky

e Tvorivé dielne — mesiac tcty k starSim, tekvicovy den

e Navstevy divadelnych predstaveni — naSe deti dostanti prilezitost nahliadnut' do
divadelného sveta, vzbudit’ v nich umelecky potencial, zdujem podielat’ sa na kultirnom
diani a tak deti obohacovat a inSpirovat’

e Vychovné koncerty — maju vychovno-vzdeldvaci charakter, doplnok ucebnych osnov
roznych vyucovanych predmetov

e Svitoplukovo kralovstvo oziva — vytvarna sttaz — povzbudzuje k budovaniu narodne;j
hrdosti a vlastenectvu, orientuje pozornost’ na aktualne témy v spolo¢nosti a vyznamné
historické medzniky

e Karneval — prezentacia vlastnoru¢ne vyrobenych masiek

e Den otvorenych dveri — prezentécia ziakov a Skoly

6. SPOLUPRACA S RODICMI A INYMI SUBJEKTMI

Spolupréca Skoly a rodi€ov je mimoriadne vyznamné sticast’ Zivota Skoly. Cielom spoluprace
je zapgjanie rodiCov do zZivota Skoly, do vyucovania v triedach, na exkurzidch aj pocas
mimoskolskych aktivit, snaha spolo¢ne zdielat’ radosti svojich deti a do urcitej miery sa
zucastiiovat’ na budovani Skolského spolocenstva.

Aktivity Skoly, suvisiace so zapojenim rodi¢ov do zivota Skoly, si zamerané na oblast’
komunikacie s rodi¢mi, vzdjomné poskytovanie informacii o Zivote Skoly, triedy a vyucovacich
vysledkoch, o tom ako sa dietat'u v skole 1 mimo nej dari.

Bez rodicov, starych rodi¢ov si nevieme predstavit’ celoSkolské aktivity, ako st akadémie,
prezentacie projektov, vystavy, spoloc¢enské a Sportové podujatia organizované Skolou alebo
miestnou komunitou.

Jednotlivé aktivity Skoly, ktoré zahfiiaju spolupracu s rodi¢mi:

e triedne stretnutia — uskutoCnuju sa pravidelne viackrat rocne, cielom je informovat
rodicov o vysledkoch prace ziakov, V neformalnej atmosfére riesit’ spolocné problémy
triedy,

e konzultacie s ucitelom — v dovernej atmosfére sa ucitelia a rodicia snazia spolu hl'adat’
formy podpory vykonov deti, v tento den rodicia navstevujl jednotlivych vyucujtcich,

e Dni otvorenych dveri, otvorené hodiny — poskytujeme rodi¢om prileZitost' pozorovat’
svoje dieta, vyuCovanie priamo v triede. Rodi¢ia mozu ziskat prehl'ad o metodach
a formach vyucovania v triede, 0 praci ucitel’a,
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e tvorivé dielne — uskutoéiiujeme vramci Skolského klubu deti spravidla pred
viano¢nymi a vel'kono¢nymi sviatkami. Cielom je podnietit’ spolo¢né travenie asu deti
s rodi¢mi,

e prizyvanie odbornika z praxe — §kola pozyva odbornika (méze to byt aj rodi¢) v oblasti,
ktora stvisi s preberanym u¢ivom alebo témou. Prezentuje svoje skusenosti, diskutuje
S detmi, mdze viest aj vyucCovanie. Detom to poskytuje ozivenie ucenia, hlbsie
prepojenie s realnym Zivotom,

e triedne exkurzie — stivisia s u¢enim, uskutociiuju sa na zaciatku preberanej témy, detom
tak zabezpeCuju zivotnu skusenost’ a ucebnu aktivitu mimo triedy. Rodi¢ia mézu pri
priprave aktivne spolupracovat’ aj sa priamo zucastnit,

e Skolské akadémie — organizujeme ich v ¢ase viano¢nych sviatkov, oslav Dnia matiek.
Deti pripravujt s uciteI'mi bohaty program, do ktorého sa zapéjaja vSetky ro¢niky,

e pasovanie prvakov — uskuto¢niuje sa na zaciatku Skolského roka, na organizicii sa
podiel'aju aj starSie deti. Prostrednictvom plnenia tloh v rozpravkovych pribehoch sa
deti stdvaja ziakmi Skoly. Na slavnosti sa rodi¢ia zucastiiuju ako hostia. Cielom akcie
je naladit’ deti a rodicov na Skolské obdobie zivota,

o Skolské burzy, trhy — spdjaju sa sroznymi tradiciami pocas roka. Deti vyrdbaju
produkty, ktoré sa tematicky spajaju s velkono¢nymi ¢i viano¢nymi sviatkami. Do
priprav mozu byt zapojeni rodiCia i stari rodicia deti. Cielom je vychovavat' deti
k filantropii, ziskat' prostriedky na podporu nejakej uslachtilej myslienky, precviéit
organiza¢né schopnosti,

e Den matiek, Den otcov, Den deti — organizujeme podujatia pre celé rodiny, kde zazij
vela zabavy pocas roznych netradicnych Sportovych disciplin a sit'aznych aktivit
V prirode,

e pisomna komunikacia srodimi — zahffia pisomnu formu prostrednictvom listov,
elektronickt postu, www stranky Skoly, EduPage, sprava rodi¢om, ¢o sa v triede dialo,
¢o sa deti naucili a pod. Cielom je informovanost’ rodi¢ov, posilnit’ doveru rodicov
k spdsobom vzdelavania a vychovy, udrzat’ zaujem rodi¢ov o dianie v skole, triede.

Rodicovska rada (RR) — je tvorena zastupcami triednych aktivov, rieSi zdsadné otazky
spoluprace rodiny a skoly.
Rada $koly (RS) - je iniciativnym a poradnym samospravnym organom $koly. Vyjadruje sa ku
vSetkym zadvaznym skuto€nostiam, ktoré sa tykaji prace Skoly, plni aj funkciu verejnej kontroly
prace veducich pracovnikov $koly. Riadi sa tatatom RS.
Spolupraca s d’al§imi subjektami:
- Krajska kniznica Karola Kmetku v Nitre — Skola vyuziva jej knizni¢no-informacné
sluzby, vzdelavacie podujatia, besedy o knihach a ich tvorcoch s ciel'om vzbudit’ zaujem deti
0 Citanie knih,
- Mestsky trad v Nitre, odbor Skolstva, kultiry, mladeze a Sportu — pri organizovani
kultirnych a Sportovych podujati,
- Mestska policia v Nitre, Krajské osvetové stredisko v Nitre — odborné prednasky pre
ziakov
- Detské dopravné ihrisko — vyuzivame pri dopravnej vychove,
- Mestska Sportova hala v Nitre, Mestska plavaren v Nitre,
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- Cerveny kriz — odborné prednasky, skolenia,

- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,
- regiondlne média — pri prezentacii Skoly,

- Bébkové divadlo Nitra — pri navsteve divadelnych predstaveni,

- Nitrianske muizea, galérie, Kino a d’alSie institacie v meste.

7.  PRIESTOROVE A MATERIALNO-TECHNICKE PODMIENKY SKOLY

Zakladnou podmienkou pri realizacii SKVP je primerané priestorové vybavenie Skoly
a materialno-technické vybavenie uc¢ebnych priestorov.

V skole sa vychova a vzdelavanie uskutoctiuje v triedach, odbornych ucebniach a d’alsich
priestoroch Skoly. Do materidlno-technického a priestorového vybavenia patri:

triedy, uéebiia Cinema, jazykova deliaca trieda, priestory SKD aj s vybavenim,
multifunk¢éné laboratérium, Skolska dielna,

Skolska kniznica, divadielko,

kuchynka s vybavenim,

telocviéna, jej vybavenie,

Skolsky areal,

socialne zariadenia pre ziakov a zamestnancov, Satne,

ucebnice, cudzojazycné ucebnice, pracovné zosity, detska beletria, d’alSia literattra,
didaktické hry,

interaktivne tabule s v kazdej triede, CD, DVD prehravac,

didaktické pomdcky, pracovné materialy,

pomdcky a potrebny material sa priebezne dopiajii podl'a vychovnovzdelavacieho
procesu,

stravovanie ziakov zabezpecuje Skolskd vydajnd kuchyna s vybavenim a jedalen
(zabezpecuje aj diétne stravovanie),

recepcia,

kancelaria riaditel’a,

zborovia, kabinet pre ucitelov (priestor na odkladanie pomocok),

kancelaria pre nepedagogickych zamestnancov, sklady.

Budova $koly je po komplexnej rekonstrukcii. Interiér ma nadStandardné vybavenie, vo
vestibule sa vytvorilo prijemné oddychové miesto pre rodi¢ov. VSetky triedy st vybavené
modernym funkénym nabytkom, interaktivnymi tabulami, pomdckami, o zabezpecuje
podnetné a bezpecné prostredie. Kazdy rok sa materialno-technické vybavenie zlepsuje, ¢im
zdokonal'ujeme podmienky pre vychovno-vzdelavaci proces.

Zatial’ nie je ukon¢ena rekonstrukcia $kolského arealu — jeho obnova z vlastného rozpoctu
nie je postacujuca, hladame rieSenie prostrednictvom projektov, pripadne sponzorov.
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8. PERSONALNE ZABEZPECENIE

Realizacia Statneho a nésledne $kolského vzdelavacieho programu vo vychovno-vzdelavacom
procese si vyzaduje zodpovedajuce personalne podmienky, ktoré by zabezpecili efektivnost’
vzdeldvania a vytvaranie spolupracujucich socidlnych vztahov medzi ucastnikmi procesu
vzdeldvania.

Pedagogicki zamestnanci nasej Skoly:

« splnaju kvalifikaéné poziadavky stanovené zakonom,

e preukazuju odborné a pedagogicko-psychologické sposobilosti, ktoré vyuzivaju pri
pedagogickej praci, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom riadeni
triedy,

 riadia svoj seba rozvoj v odbornej oblasti a osobnostnom raste,

e su ako sucast’ kolektivu schopni vzijomnej efektivnej komunikacie, spoluprace a
kooperativneho rieSenia problémov,

e pozadovanym kritériom pre pedagodga je aj znalost anglického jazyka (vychadza zo
Specifického zamerania Skoly — rozSirené vyucovanie cudzich jazykov aj
prostrednictvom medzinarodného programu Cambridge University),

e vyucovanie cudzich jazykov zabezpecujeme prostrednictvom zahrani¢nych lektorov,
ktori st ,,native®, podiel’aju sa aj v procese dvojjazyéného vyucovania.

Veduci pedagogicki zamestnanci:

e pomahaji vytvarat predpoklady pre fungujice, motivované spolupracujice
spolocCenstvo v skole,

e zaujimaji sa o svoj odborny a osobnostny rast, ako aj vSetkych clenov kolektivu a
vytvaraju pren podmienky.

Odbornii pomoc pedagégom, ziakom a rodi¢om poskytuje logopedicka a Specidlna Skolska
pedagogicka.
Vychovny poradca na $kole spolupracuje s odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni.

K $pecializovanym funkciam ucitel’'ov patri vediici metodického zdruZenia pre 1. stupeni (1. —4.
ro¢nik), vedaci predmetovej komisie pre 2. stupen (5. — 9. rocnik), uvadzajuci ucitel’, triedni
ucitelia a vychovny poradca. K vediicim funkciam patri zastupca riaditel’a Skoly pre vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’ a pre cudzie jazyky.

Poradnym organom riaditel’a si pedagogicka rada (jej ¢lenmi su vSetci pedagogicki zamestnanci
Skoly, ktori organizuji vychovno-vzdeldvaci proces, planuju ho aj vyhodnocuju), metodické
zdruzenie, predmetova komisia, rada Skoly a rodi¢ovska rada.

9. POZIADAVKY NA PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH
A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

Profesijny rozvoj ucitelov patri medzi klicové faktory kvality ucitelov. Kvalita ucitel'ov
najvyraznejSie ovplyviiuje kvalitu vzdeldvania v Skolach, aj preto je nevyhnutné skvalitiovat aj
ich d’al$i profesijny rozvo;j.

Skola v sulade s prislusnymi legislativnymi opatreniami bude nielen zapajat svojich
pedagogickych zamestnancov, ale aj podporovat’ ich vzdeldvanie. Za tymto ucelom vypracovava
plan profesijného rozvoja (priloha, je sucast’ tohto dokumentu).
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Ciel'om kontinualneho vzdeldvania je zabezpecit u pedagogickych a odbornych zamestnancov
schopnost’ inovovat’ obsah a metody vyucby a skvalitnit’ vystupy vychovno-vzdelavacieho
procesu.

Skola bude zabezpetovat’ podla potreby:

» adaptatné¢ vzdeldvanie — potrebné pre vykon cinnosti samostatného pedagogického
zamestnanca, ktoré neziska absolvovanim Studijného programu alebo vzdelavacieho programu
vV pozadovanom Studijnom odbore, je uréené pre zacinajucich pedagoégov, za tento typ
vzdelavania sa neziskavaja kredity,

» aktualizacné vzdeldvanie — aktudlne poznatky a zrucnosti na udrzanie si profesijnych
kompetencii na Standardny vykon alebo na pripravu na vykonanie atestacie, ziskavaji sa kredity,
* inovacné vzdelavanie — zdokonalit’ si profesijné kompetencie na vykon pedagogickej ¢innosti,
ziskavaju sa kredity,

+ Specializacné — ziskat’ kompetencie na vykon Specializovanych ¢innosti — triedny ucitel,
vychovny poradca, uvadzajici pedagogicky zamestnanec, vedici metodického zdruzenia a pod.,
» funkéné vzdelavanie — ziskat kompetencie na vykon riadiacich cinnosti vedicich
pedagogickych pracovnikov, neziskavaju sa kredity,

* kvalifikaéné vzdelavanie — ziskat’ kompetencie na doplnenie kvalifikacnych predpokladov na
vyucovanie d’al§ieho aproba¢ného predmetu.

Snahou $koly je v maximalnej miere:

* motivovat pedagogickych  zamestnancov pre neustdle sebavzdeldvanie, vzdelavanie,
zdokonal'ovanie profesijnej spdsobilosti,

 zdokonal'ovat’ osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, sposobilosti pre tvorbu
efektivnych vztahov, riesenie konfliktov, komunikaciu a pod,

* sprostredkovat’ pedagogickym pracovnikom najnov$ie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky,

» pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi prostriedkami:
videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.,

» zhromazd’ovat’ a rozSirovat skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe, podnecovat’ a rozvijat’
tvorivost’ pedagogickych zamestnancov,

* pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

10. SKOLA AKO ZIVOTNY PRIESTOR

Skola nie je iba vychovno-vzdelavacia intiticia, je to aj miesto, kde Ziaci travia vigsiu Cast
dila. NaSou snahou je vytvarat’ optimalne podmienky pre Ziakov aj u€itel'ov, aby pobyt v Skole
bol ¢o najprijemne;jsi, podnetny a bezstresovy. Pedagdgovia sa staraji o esteticku vyzdobu tried
aj spolo¢nych priestorov, vzdelavacie aj aktualne informacie. Chodbu Skoly skraSluju aj
vytvarné prace ziakov aj ocenenia zo sut’azi.

Prioritou je budovanie pozitivnej klimy a priatel'skej atmosféry medzi Ziakmi navzdjom aj
medzi ziakmi a pedagégmi. Spolupraca Skoly a rodiov je pre nas vyznamna sucast zivota
Skoly. Nasou snahou je vtiahnut’ rodicov do diania Skoly, do zdiel'ania spolo¢nych radosti ale
aj problémov vo vychove a vzdelavani ich deti, do ozajstnej spoluprace v prospech deti.
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11. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI
VYCHOVE A VZDELAVANI

Skola zabezpetuje a vytvara bezpeéné a zdraviu vyhovujiice podmienky pre vyucovanie aj na
oddych vo vsetkych priestoroch.

Skola ma vypracovany vnutorny $kolsky poriadok, prevadzkovy poriadok koly aj odbornych
ucebni a telocvicne a pracovny poriadok pre zamestnancov.

PoCas vyuCovania v jednotlivych ucebniach sa ziaci riadia pokynmi vyucujicich
a prevadzkovym poriadkom prislusnej ucebne, telocvicne, ihriska ¢i jedalne.

Na zaciatku Skolského roka ako aj pred kazdymi prazdninami s ziaci pouceni o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci, o pravidlach spravania sa v Skole, v u¢ebniach, ¢o zaznamenavame
v triednej pedagogickej dokumentacii. Taktiez robime poucenie pred kazdou hromadnou
akciou.

Pravidelné Skolenia zamestnancov o BOZP a PO zabezpecujeme profesiondlnym externym
zamestnancom, vedieme evidenciu.

Pri organizovani vyletov, exkurzii, vycvikov a vychddzok vychadzame z platnej legislativy,
mame vypracovanu internu smernicu. Podmienkou je informovany stithlas zakonného zéstupcu.
Skola vedie evidenciu $kolskych a pracovnych arazov. Pri vzniku $kolského urazu sa vyhotovi
zaznam o $kolskom traze. Skola ma lekarni¢ky vybavené podla predpisov na dostupnych
miestach, kontakty na rychlu zdravotni pomoc, linku dévery, policiu.

Pri konani skolskych podujati §kola zodpoveda za Ziaka v plnom rozsahu od zac¢iatku podujatia
az do jeho ukoncenia. V pripade, ze neplnolety ziak musi z podujatia odist’ pred jeho
planovanym ukoncenim, moZze tak urobit’ len so stthlasom vediceho podujatia a na zéklade
pisomnej ziadosti rodi¢ov, resp. zakonnych zastupcov.

V Skole a v celom jej aredli je zékaz fajcenia, uZivania alkoholickych napojov a inych skodlivin.
Pri tvorbe rozvrhu hodin sa snazime dodrziavat’ psycho-hygienické zasady, dodrziavat’ pitny
rezim.

V z4ujme zaistenia bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani Skola zabezpeci
prevadzkové podmienky po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19 a dodrziavanie
protiepidemiologickych opatreni a odporucani a 0 vSetkych skuto€nostiach bude informovat’
zakonnych zastupcov.
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II. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

1. PEDAGOGICKY PRINCIiP SKOLY

Skola umozni vietkym Ziakom ziskat’ dostatoéné vieobecné vedomosti a zruénosti vo vietkych
vSeobecno-vzdeldvacich predmetoch. Da Sancu kazdému ziakovi, aby sa rozvijal podl'a svojich
schopnosti a bolo mu umoznené zazit’ uspech. Vytvarame podmienky na pokojné a bezstresové
vzdelavanie ziakov, bez Sikanovania a intolerancie.

Ciel'om S8koly je podporovat’ ziakov v aktivitach, ktoré ich ucia zit' v harmonii, priatel'skej
atmosfére, v duchu spoluprace, bez nasilia a diskriminacie. Nasou snahou je efektivna
spolupraca Skoly s rodi¢émi, miestnou komunitou a d’al$imi organizéaciami.

Skola zabezpeéi podmienky na vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami tak, aby mali s detmi beznej populacie rovnocenné podmienky pre vzdelavanie.
Vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ je zamerand na pripravu ziakov na zivot, ktory od nich
vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet’ a t¢inne riesit’ problémy. Podporujeme
zdravy zivotny $tyl a zdraviu prospesné navyky.

2.  ZAMERANIE SKOLY

Skola je zamerand na poskytovanie primarneho a nizSieho sekundarneho vzdelavania
S rozsirenym vyucovanim cudzich jazykov.

Vytvarame podmienky na kvalitné vyucovanie cudzieho jazyka — anglicky jazyk u¢ime od 1.
ro¢nika, pri osvojovani anglického jazyka integrujeme anglicky jazyk do vzdelavania Ziakov
metddou obsahovo a jazykovo integrovaného vyucovania CLIL.

Vjali 2019 sme sa stali sucastou Cambridge International School ana Skole realizujeme
medzinarodny program Cambridge University, ktory je sucastou SkVP aopraviiuje nas
poskytovat’ medzinarodne uznavané vzdelavanie. Medzinarodny Studijny program na nasej
Skole ponukame v predmetoch anglicky jazyk, matematika a prirodné vedy. Pozostava z dvoch
stupiiov: Cambridge Primary Program pre 1.- 6.ro¢nik a Cambridge Secondary 1 Program pre
7.-9. ro¢nik. Ziaci ziskavaju osvedéenie Cambridgeskej univerzity o dosiahnutych vysledkoch.
ZvysSujeme uroven vyucby d’alSieho cudzieho jazyka - Spanielskeho, moznost’ ziskat’ certifikat
DELE - oficiadlny certifikat osvedcujuci stupenn kompetencie a ovladania Spanielskeho jazyka,
ktoré v mene Spanielskeho Ministerstva Skolstva udel'uje Cervantesov institut.

V spolupréci s Konfusiovym instititom umoZiujeme nasim ziakom ziskat' zaklady cinstiny,
spoznat’ ¢insku kulturu a zvyky.

Budujeme systém medzinarodnej spoluprace so Skolami v zahrani¢i v ramci programu Erasmus.
Nasi ziaci sa uplatnia na vSetkych druhoch strednych $kol nielen na Slovensku (prioritne
bilingvalne) ale aj v zahranici.
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Ciele Skoly vo vychovno-vzdelavacom procese:

- umoznit’ ziakom spoznavat’ svoje vlastné schopnosti a moznosti a osvojit’ si sposobilosti
ucit’ sa a poznavat’ seba samého,

- rozvijat komunika¢né zrucnosti, matematickd, finanénii gramotnost’ a gramotnost
Vv oblasti prirodnych vied a technoldgii, digitalne zru¢nosti — informa¢no-komunikacné
technologie, ucit’ sa riesit’ problémy, chapat’ kultaru v suvislostiach, vyjadrovat sa
prostriedkami danej kultuary,

- Voblasti vyucovania cudzich jazykov zabezpecit vysoky Standard, zavadzat
a uplatnovat’ nové formy a metddy prace, zvysit' tak konkurencieschopnost naSich
absolventov na trhu prace kdekol'vek v Eurdpe a na svete a v sikromnom Zivote,

- podporovat’ talent, osobnost’ a zdujmy kazdého ziaka, osobitne Ziaka so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami,

- viest’ ziakov k tvorivému mysleniu, kritickému mysleniu, naucit’ ich timovo pracovat’,
vzajomne komunikovat’, reSpektovat’ sa, byt’ schopni celoZivotne sa vzdelavat,

- vytvorit’ dobry tim v triede, rozvijat’ sebapoznanie a sebahodnotenie Ziaka,

- aktivne spolupracovat’ s rodi¢mi pri realizacii spolocnych podujati,

- zviditelmovat’ $kolu na verejnosti, v médiach, regionalnej tlaci, na webe, propagovat’
dosiahnuté vysledky ziakov.

3.  STUPEN VZDELANIA

Primarne vzdelavanie ISCED 1 - prvy stupei zikladnej Skoly (1. — 4. ro¢nik)

Priméarne vzdelanie ziska Ziak uspeSnym absolvovanim vSeobecnovzdeldvacieho programu
posledného ro¢nika primarneho stupnia zakladnej Skoly. Dokladom o ziskanom vzdelani je
vysvedéenie. Na vysvedéeni v §tvrtom ro¢niku sa do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal priméarne
vzdelanie®. Absolvent programu primarneho vzdelavania plynule pokracuje na nadvizujicom
stupni nizs§ieho sekundarneho vzdeldvania.

Program primarneho vzdeldvania ma zabezpecit’ hladky prechod z predskolského vzdeldvania
a z rodinnej starostlivosti na Skolské vzdelavanie prostrednictvom poznavacej zvedavosti deti,
vychadzajtcej z ich osobného poznania a vlastnych skusenosti.

Sucastou programu je aj vcasna korekcia pripadnych znevyhodneni arozpoznanie a
podchytenie Specifickych potrieb, zdujmov a schopnosti, vratane nadania ziakov.

Nizsie sekundarne vzdelavanie ISCED 2 — druhy stupeii zakladnej $koly (5. — 9. ro¢nik)
NizSie sekundarne vzdelanie ziska ziak uspeSnym absolvovanim posledného ro¢nika ucelene;j
Casti vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre druhy stupen zakladnej Skoly. Dokladom
0 ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou, ktoré¢ je podmienkou pre dalSie
vzdelavanie na vy$Som stupni. Na vysvedéeni sa do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal niZsie stredné
vzdelanie®.
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4. PROFIL ABSOLVENTA

Profil absolventa ISCED 1

Absolvent nasej Skoly by mal vediet preukazat komunikaéné sposobilosti, jazykovu,
CitateI'ski, matematicki gramotnost’ a vyuzivanie IKT, mal by byt schopny vyhladavat,
hodnotit’ a vyuzivat' pri uceni rdézne zdroje informadcii, osvojit’ si metddy ucenia sa a prace
s informaciami, mal by sa socialne spravat’ nielen k spoluziakom, ale aj k rodi¢om a okoliu, mal
by byt schopny vytvarat dobré medziludské vztahy, starat’ sa o Svoje zdravie a svojim
vystupovanim robit’ dobré meno Skole. Ma osvojené zaklady pouzivania materinského a Statneho

jazyka.

Absolvent primarneho vzdelania mé osvojené tieto klI'icové kompetencie (sposobilosti):
a) socialne komunika¢né kompetencie (sposobilosti)

vyjadruje sa stuvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou adekvatnou primarnemu
stupiiu vzdelévania,

dokaze urcity Cas ststredene nacuvat’, nalezite reagovat, pouzivat’ vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nazor,

uplatiiuje ustretovi komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodi¢mi a s d’al$imi l'ud’'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

rozumie réznym typom doteraz pouzivanych textov a bezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikécie a dokaze na ne adekvatne reagovat,

na zékladnej Grovni vyuziva technické prostriedky medzi osobnej komunikacie,
chépe vyznam reSpektovania kultirnej rozmanitosti,

b) kompetencia (spdsobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie ro6znych praktickych problémov
v kazdodennych situaciach aje schopny (na roéznych drovniach) pouzivat
matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely),

je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede,
ktoré

smeruju k systematizacii poznatkov,

vyuziva poznatky, zru¢nosti a sktsenosti na efektivne riadenie vlastnych finan¢nych
zdrojov s ciel'om zaistit’ celozivotné finan¢né zabezpecenie seba a svojej domacnosti,

c) kompetencie (sposobilosti) v oblasti informaé¢nych a komunika¢nych technologii

vie pouZzivat’ vybrané informacné a komunikacné technologie pri vyuc€ovani a uceni
Sa,

ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikécii,

dokéze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhl'adavat’ informacie na internete,

vie pouZivat’ rézne vyufovacie programy,

vie, ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

d) kompetencia (sposobilost’) ucit’ sa ucit’

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri pozndvani svojich
myslienkovych postupov,

uplatiuje zaklady roznych technik uéenia sa a osvojovania si poznatkov ,

vybera a hodnoti ziskané informdcie, spracovava ich avyuZiva vo svojom
uceni a v inych ¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,

e) kompetencia (sposobilost’)riesit’ problémy

vnima a sleduje problémové situacie v skole a vo svojom najblizSom okoli,
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- pri rieSeni problémov hl'add a vyuziva rdézne informdcie, skiSa viaceré moznosti
rieSenia problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri
podobnych alebo novych problémoch,

- pokasa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesSit primeranym (chapavym
a spolupracujucim) spdsobom,

f) osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie (spdsobilosti)

- ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu seba obrazu a sebadovere,

- uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

- dokéze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

- uvedomuje si dolezitost ochrany svojho zdravia ajeho stvislot’ s vhodnym a
aktivnym travenim vol'ného ¢asu

- dokéaze primerane veku odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

- uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

- ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

- dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sam prichadza s novymi napadmi a postupmi
pri spolocnej praci,

- uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emocénej klimy v triede a svojim konanim
prispieva k dobrym medzil'udskym vztahom,

g) kompetencia (sposobilost’) vnimat’ a chapat® kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi
kultary

- dokaze sa vyjadrovat’ na Grovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

- dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdeldvania),

- uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,

- ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedic¢stvo a I'udové tradicie,

- reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokaZe vyjadrit’ svoj nazor a vkusovy
postoyj,

- ovlada zékladné pravidla, normy a zvyky stvisiace s Upravou zoviiajsku ¢loveka,

- pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situéciam,

- ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

Profil absolventa ISCED 2

Profil absolventa ISCED 2 nasej Skoly vychadza z profilacie Skoly. Zakladnou ulohou $koly je
poskytnut’ Ziakom vSeobecné zakladné vzdelanie nielen v materinskom jazyku, ale aj
v anglickom jazyku. Je nevyhnutné, aby absolvent naSej Skoly mal velky zdujem o anglicky
jazyk ako vyufovaci jazyk. Dobré zvladnutie cudzich jazykov anajmid komunikaénych
kompetencii vytvara predpoklad na rozvinutie schopnosti UspeSne sa orientovat
V cudzojazycnom prostredi, moznost’ Studovat’ aj na zahrani¢nych strednych Skolach, uplatnit’ sa
na trhu prace kdekol'vek v Eurdpe a na svete a v sikromnom Zivote. N4§ absolvent vyuziva
slovensky a anglicky jazyk ako dva rovnocenné vyucovacie jazyky. Druhym cudzim jazykom je
Spanielsky jazyk, ktory sa vyuc€uje od 5. ro¢nika ako povinny.
Absolvent nizsieho stredného vzdelavania disponuje d’al§imi zakladnymi kompetenciami, ktoré
vychadzaji zo vzdelavacich S$tandardov vyucovacich predmetov a Specifickych cielov
prierezovych tém na tomto stupni vzdelania:

e pozna a uplatiuje efektivne techniky ucenia sa a osvojovania si poznatkov,

e vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj Gistnou formou,

e vie komunikovat, vyuzivat dostupné formy komunikacie v slovenskom i anglickom

jazyku a v d’alSom cudzom jazyku,
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e preukazuje vedomosti, vzdjomné medzinarodné porozumenie a toleranciu pri spolupraci
Skoly na medzinarodnych projektoch,

e Voblasti tvorivého technického myslenia dokéze pracovat s objektmi, aplikovat
poznatky v realnych situaciach a praktickom Zivote, vie pouzivat’ $tatistické zaznamy,
grafy, tabul’ky,

e pouziva prostriedky IKT k vyhl'addvaniu, spractivaniu a uloZeniu informaécii,

e ma sposobilosti na hl'adanie zdkonitych suvislosti medzi pozorovanymi vlastnostami
prirodnych objektov a javov, ktoré nas obklopuju v kazdodennom Zivote a porozumenie
ich podstate,

e ma osvojené zdklady pre vnimanie sveta integrujico vo vzijomnom vztahu medzi
clovekom a spolo¢nostou v danom geografickom priestore, pozna minulost’ svojho
naroda, ako aj narodov Eurdpy a sveta, utvaranie pozitivnych obcianskych postojov,

e chape vlastné miesto a ulohy spoloc¢nosti, zodpovednost k Sebe, svojim blizkym
a krajine, v ktorej Zije,

e ma osvojené prosocidlne spravanie, univerzalne l'udské hodnoty, ucta k cloveku
a prirode, K zivotnému prostrediu, zodpovedné myslenie a konanie v spolo¢nosti,

e vnima achéape hodnoty umenia, kultiry a kultirnej tradicie, vie sa vyjadrovat’ réznymi
umeleckymi prostriedkami vybranych médii vizudlneho, dramatického, hudobného
umenia a pisaného a hovoreného slova,

e uvedomuje si potrebu celozivotnej starostlivosti o svoje zdravie, zdravy sposob zZivota,
pohybovej a Sportovej aktivity,

e ma predstavu o svojich buducich profesiondlnych zaujmoch,

e dokaze sa rozumne postavit’ k uskutoctiovaniu svojich ciel'ov,

e dokaze ziskat' a vyuzivat’ informacie o moznostiach svojho d’alSicho vzdelavania.
Priprava absolventa nasej skoly je zamerana na komplexné vnimanie kazdého jedinca. Zahtiia
komplex vedomosti a znalosti, sposobilosti a hodnotovych postojov umoznujucich jednotlivcovi
poznavat, U¢inne konat, hodnotit, dorozumievat' sa a porozumiet' si, zaclenit sa do
spolo¢enskych vztahov a osobnostne sa rozvijat' — ide 0 spdsobilost’ uplatnit’ svoje vzdelanie
V pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom Zivote.

5.  VZDELAVACIE STRATEGIE

Stratégiu vyuCovania uruju metody a formy prace, ktorych premysleny vyber, logické
usporiadanie a kombinovanie je prostriedkom motivacie a usmernenia ziakov na vyucovani
auceni. Snazime sa vymedzit’ taki stratégiu, ktora je efektivna na dosiahnutie ciel'ov $koly.
Pri vybere metdd a foriem prace sa chceme zamerat’ hlavne na to, aby metddy a formy prace
rozvijali klI'icové spdsobilosti a boli v stlade so zdmermi Skoly.

Rozmanité vzdelavacie stratégie podporuju u€enie na strane ziaka. Je na pedagogickej tvorivosti
nasich ucitel'ov, ktoré pedagogické stratégie vo vyucCovani zvolia Vv zavislosti od charakteru
vyuCovacieho predmetu, danej témy, od ciel’a, ktory chce dosiahnut’ a pod. Vyucujuci buda
vyuzivat nielen klasické formy vyu€ovania v triede, ale aj formou exkurzie, prednasky, besedy,
diskusie, sut'aze, Sportovej aktivity. Stcastou vzdelavacieho procesu je tvorba projektu, ktory
st ziaci schopni pisomne a ustne prezentovat’ nielen v materinskom jazyku, ale i v anglickom
jazyku.

Vo vyucovacom procese budeme preferovat’:
- samostatnu pracu,
- kolektivnu a skupinovu pracu,
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- pracu vo dvojici,

- problémové vyucovanie,

- projektové vyucovanie,

- Interaktivne zazitkové ucenie,
- didaktické hry,

- diferencované vyucovanie,

- dramatizaciu.

Podporujeme vyucovanie pomocou didaktickej techniky a IKT. Vo vyuCovacom procese
preferujeme projektové vyucovanie, aby sa ziaci naucili informacie spracovavat’ a aktivne
pouzivat’ a nielen ich pasivne prijimat’ a preberat’ ( projekt EDULAB, FENOMENY SVETA).
Nad’alej vyuzivame metédu CLIL (Content Learning Integrated Language) na vyucbu aj
prostrednictvom anglického jazyka. Na vyuCovani vac¢Siny predmetov participuji zahrani¢ni
lektori hovoriaci po anglicky aj Spanielsky.

V ¢o najvicSej miere sa snazime spestrit vyucovacie metddy prostrednictvom vyucovania
v inom prostredi ako je klasicka trieda — $kolsky mini sad, botanicka zahrada, $kolské ihrisko,
telocvicia, Skolska kuchynka kniznica, mestsky park, dopravné ihrisko, ale aj organizovanim
exkurzii, besied, vyletov, navstevou divadla, kultirnych institicii, muzei, vychovnych
koncertov, §koly v prirode, Sportovych akcii a pod. Taktiez vyuzivame IKT ucebiiu, interaktivne
vyucovanie prostrednictvom interaktivnej tabule, vzdelavacich softvérov, videokonferencii.
Osobnostny a socialny rozvoj realizujeme stimuléciou skupin Ziakov so slab§imi vyucovacimi
vysledkami, podporou individudlnych schopnosti.

Vo vSetkych predmetoch rozvijame citatel'skii gramotnost’ Ziakov. Na vyucovacich hodinach
pouzivame efektivne metddy prace s knihou, ¢itanie s porozumenim, motiva¢ny rozhovor, vecni
argumentaciu, uplatiiujeme aktivnu diskusiu, podnecujeme vyjadrovanie nazorov a postojov
ziakov. Tieto aktivity dopliiame podujatiami, ktoré motivujii Ziakov k pravidelnému &itaniu.
Zalozili sme citatel'sky klub. Postupne obohacujeme kniznicu o d’alsie knihy a publikacie.

V oblasti rozumovej vychovy je naSim ciel'om rozvijat’ u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost’,
aktivitu, sebahodnotenie. Osobitnii pozornost venujeme slabSie prospievajucim ziakom,
preferujeme pozitivne hodnotenie pre zvySenie vnutornej motivacie. Vyrazne podporujeme aj
talentovanych ziakov, zapajame ich do sitazi a olympiad.

V oblasti environmentalnej vychovy je nasim hlavnym cielom vybudovat spravny hodnotovy
systém deti, usmernit’ Skodlivé spravanie a vytvarat’ zdravy Zivotny §tyl, ukazat Ziakom, aka je
ochrana prirody dolezitd. Zainteresovat’ Ziakov do Cistoty interiéru a exteriéru Skoly (projekt
Zelena skola).

Pri prevencii drogovych zavislosti sa zameriame hlavne na Sikanovanie cez koordinatora,
rodicov a vSetkych vyucujlcich, t€¢elnym vyuZivanim vol'ného ¢asu i vlastnym prikladom.
Vychovu povazujeme za rovnocennil zlozku vzdeldvania. Ziakov vychovavame v duchu
humanistickych principov.

6. ZABEZPECENIE VYUCBY PRE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-
VZDELAVACIMI POTREBAMI

V zmysle platnej legislativy je ziak so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami Ziak,
ktory mé zariadenim vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované Specidlne vychovno-
vzdeldvacie potreby.

Specilnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na upravu podmienok (obsahu,
foriem, metod, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre Ziaka. Specialne vychovno-
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vzdelavacie potreby vyplyvaju zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo vyvinu ziaka

Vv socidlne znevyhodinujucom prostredi, ktorych zohl'adnenie mu zabezpeci rovnocenny pristup

k vzdelavaniu, primerany rozvoj schopnosti, osobnosti, ako aj dosiahnutie primeraného stupna

vzdelania a primeraného zac¢lenenia do spolo¢nosti.

Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:

a) ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t.j.:

e ziak so zdravotnym postihnutim (s mentdlnym postihnutim, so sluchovym postihnutim, so
zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s narusenou komunika¢nou schopnostou, s
autizmom alebo dal§imi pervazivhymi vyvinovymi poruchami, s viacndsobnym
postihnutim);

e 7iak chory alebo zdravotne oslabeny, ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a

pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, ziak s poruchou spravania);

b) ziak zo socialne znevyhodneného prostredia;

C) ziak s nadanim.

Na naSej Skole vytvdrame prostredie pre vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami v beznych triedach.

Starostlivost’ o Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v nasej Skole spociva

vo vykonavani ¢innosti a to:

- spolupraca so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie - Centrum
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie a Centrum $pecialno-pedagogického
poradenstva a prevencie na zabezpecenie podmienok pre individualne potreby ziaka,

- spolupraca s rodicmi a d’al§imi subjektami podl'a potreby

- materiadlne zabezpecenie pre vzdelavanie tychto ziakov podla potreby (Specialne ucebnice
a ucebné, pripadne kompenzacné pomdcky),

- individudlny vychovno-vzdeldvaci program, za ktory zodpoveda triedny ucitel’ v spolupraci
so Specialnou pedagogickou, s vyucujicim daného predmetu, hodnotenie podl'a konkrétneho
zdravotného znevyhodnenia.

Na skole vykazujeme Ziakov SO zdravotnym znevyhodnenim - s poruchou aktivity a pozornosti
a s naruSenou komunika¢nou schopnost'ou ( Vzdelavaci program pre Ziakov s poruchou aktivity
a pozornosti — stcast’ pedagogickej dokumentacie).

Integrovaniu Ziaka predchadza priprava a vytvorenie podmienok pre jeho d’alSie vzdelavanie 1
celkovy rozvoj osobnosti priprava vyucujucich v spolupraci so Specidlnym pedagdgom, priprava
triedy a umiestnenie Ziaka, priprava kolektivu Ziakov, zabezpecenie potrebnych ucebnic,
Specidlnych pomdcok, u¢ebného materidlu, vypracovanie dokumentécie ziaka, individualneho
vychovno- vzdeldvacieho programu, podl'a potreby aj tprava u¢ebného planu podl'a odporucenia
CPPPaP.

7.  ZACLENENIE PRIEREZOVYCH TEM, FINANCNA A CITATELSKA
GRAMOTNOST

Prierezové témy su sucastou obsahu vzdelavania vo vSetkych vzdelavacich oblastiach. Na
Grovni primarneho vzdelavania si zaGlenené do SkVP a do jednotlivych predmetov
v Tematickych vychovno-vzdelavacich planoch podl'a svojho obsahu tieto prierezové témy:

e Osobnostny a socialny rozvoj

e Enviromentalna vychova

e Medialna vychova
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e Multikultirna vychova

e Ochrana Zivota a zdravia

¢ Regionailna vychova a tradi¢na 'udova kultira

e Dopravna vychova - vychova k bezpe¢nosti v cestnej premavke
e Tvorba projektu a prezen¢né zrucnosti

Prierezova oblast’ Osobny a socidlny rozvej rozvija 'udsky potencial ziakov, najmé osobnost’
ziakov v oblasti postojov a hodnét. Ciel'om je, aby ziak:

- rozmyslal o sebe a inych,

- spoznaval sam seba, svoje dobré aj slabé stranky,

- rozvijal sebatctu a sebaddveru,

- zvladal a usmernoval vlastné spravanie,

- osvojil si formovanie dobrych medzil'udskych vztahov v triede i mimo nej,

- reSpektoval rozne typy I'udi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov,

- rozvijal zékladné zru¢nosti komunikacie a spoluprace,

- preferoval zodpovedny pristup k ochrane svojho zdravia a odolavaniu rizikového

spravania.
Prierezovu tému zaclenime do predmetov: etickd a ndbozenska vychova, slovensky jazyk a
literatura, cudzi jazyk, vlastiveda, telesna vychova, pri tvorbe projektov.

Enviromentalna vychova — umoznuje ziakom ziskat’ vedomosti, zruénosti a postoje vo
vzt'ahu ¢loveka k jeho Zivotnému prostrediu.

Cielom je, aby Ziak:

- rozvijal, chranil a tvoril zivotné prostredie vo svojom oKoli aj na celom svete,

- vnimal Zivot ako najvysSiu hodnotu,

- vnimavo a citlivo pristupoval k prirode a prirodnému a kultirnemu dediéstvu,

- mal pocit zodpovednosti vo vzt'ahu k zivym organizmom a ich prostrediu.

Prierezovl tému za¢lenime do TVVP v predmetoch prirodoveda, vlastiveda, eticka

a nabozenska vychova, pri tvorbe projektov s ekologickou tematikou, mame projekt Zelena
Skola.

Medialna vychova — vyrazne ovplyviiuje osobnost’ dietat’a, je sicast’ou ich kazdodenného

Zivota, pri¢om ovplyviuje ich spravanie, utvaranie hodnot a Zivotny Styl. Hlavnym cielom

medialnej vychovy je:

- ziskanie a rozvoj medidlnej gramotnosti,

- orientovat’ sa v druhoch, vo funkciach médii a v ich produktoch a vplyve,

- formovat vlastny ndzor na média a ich posolstva,

- charakterizovat’ reklamu, jej druhy, ciele, podstatné znaky a vyuzitie,

- pochopit’ vyuzitie internetu pri uceni sa, ale aj zdroja zdbavy, bezpetne sa spravat’ vo
virtudlnom svete.

Prierezovu tému zaclenime do TVVP predmetov slovensky jazyk, informatika, vlastiveda,

prirodoveda.
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Multikultirna vychova — je zamerana na rozvoj poznania rozli¢nych tradi¢nych aj novych
kultar, akceptaciu kultGrnej rozmanitosti ako spoloCenskej reality a rozvoj tolerancie,
re§pektu prosocialneho pravania a konania vo vztahu ku kultarnej odli$nosti. Ziaci:

- spoznavaju svoju kultaru aj iné kultary, histoériu, zvyky a tradicie,

- reSpektuju rézne kultary ako rovnocenné,

- dokazu s prislusnikmi roznych kultir komunikovat’ a spolupracovat’.

Multikultarnu vychovu mozno zaélenit’ do predmetov slovensky jazyk, cudzie jazyky,
eticka a ndbozenska vychova, vytvarna a hudobna vychova.

Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke — v kazdodennom zivote
sa ziaci stdvaju ucastnikmi cestnej premavky ako chodci, korculiari, cyklisti, cestujuci
v hromadnej alebo osobnej doprave. Okrem pozitivnych stranok ma doprava a motorizmus
aj vel'a zapornych stranok. Netmerny je pocet dopravnych nehdd, ktorych ticastnikmi su deti
v mladSom a starSom $kolskom veku. Zakladné vedomosti, zru¢nosti a navyky zamerané na
bezpecné spravanie sa Vroznych dopravnych situaciach ziskavaji deti najma
prostrednictvom skoly.

Ucivo tematiky Dopravnd vychova je povinnou stcastou vychovy a vzdelavania Ziakov
zakladnych §kol. Ulohou je postupne pripravit’ deti na samostatny pohyb v cestnej preméavke
— ako chodcov alebo cyklistov — pri¢om je treba mat’ na zreteli aj aspekt vychovy buducich
vodicov motorovych vozidiel. Realizacia uc¢ebnej €innosti sa uskutociiuje v objekte Skoly,
na Skolskom dopravnom ihrisku v Nitre alebo v bezpe¢nych priestoroch v okoli $koly.
V ramci predmetov to bude najmé na telesnej vychove, pracovnom vyucovani, v rdmci
Skolskych akcii — besedy v spolupraci s Policajnym zborom. Budeme pokracovat’ v projekte
Na bicykli bezpecne.

Ochrana zivota a zdravia — jej obsahom je — rieSenie mimoriadnych situacii (civilna

obrana), zdravotna priprava, pohyb a pobyt v prirode. Realizovat’ sa bude prostrednictvom

vietkych vzdelavacich tém, Skoly v prirode a samostatnej organizaénej formy vyudovania —

ucelovych cviceni.

Ciel'om je:

- nasmerovat’ ziakov k ochrane svojho zdravia a zivota a tiez zdravia a zivota inych l'udi
prostrednictvom teoretickych a praktickych poznatkov a zrucnosti v sebaochrane
a poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota,

- cielavedome rozvijat telesnu zdatnost’ a odolnost’ organizmu na fyzicku a psychicku
zataz v narocnych Zivotnych situdciach,

- orientovat’ sa pri pohybe a pobyte v prirode.

Regionilna vychova a tradi¢na Pudova kultira — zasahuje do vSetkych oblasti vzdelavania
ziakov. Kladie doraz na spoznavanie tradicii, zvykov a koreniov nasich predkov, spdsob ako
vyrastali, Zili a pracovali. Ziakov vedie k vzt'ahu a tcte k ¢loveku, obci, mestu, vlasti.

Ciel'om je:
- vychovat zo ziaka osobnost, ktord ma svoju vlastni identitu, je hrda na svoj narod
a predkov,
- snazi sa o zachovanie hodndt kultiry aremeselnej vyroby, spoznanie historie a
sucasnosti,
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- vytvara vztah a vdzbu na vlastnt lokalitu a Sir$i region.
Nendsilnou formou sa bude zaclenovat' v predmetoch vytvarnd vychova, hudobna vychova
slovensky jazyk a literattra, etickd vychova, pracovné vyucovanie, prirodoveda, vlastiveda,
Vv kruazkoch — dramaticky, vytvarny ale aj formou projektov, vyletov exkurzii, besedy,
vychovného koncertu, celoskolskych aktivit.

Tvorba projektu a prezen¢né zruc¢nosti — rozvija u ziakov kompetencie tak, aby vedeli —
komunikovat’, argumentovat, pouzivat informacie a pracovat’ snimi, rieSit problémy,
spolupracovat’ v skupine, prezentovat’ sam seba, ale aj pracu v skupine. Ziaci sa nauéia riadit’
seba, tim, vypracovat’ si harmonogram svojich , ziskavat’ potrebné informacie, spracovat’ ich.
Naucia sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbdlne s pouzitim informacnych
a komunikac¢nych technologii, ur€it’ svoje silné stranky a vyuzit' ich pri vhodnom vybere témy,
aplikovat’ vhodnu formalnu $truktaru a prezentaciu vysledkov svojej prace.

Prierezova téma sa uplatituje na II. stupni a jej ciele a obsah je sucast'ou jednotlivych u¢ebnych
predmetov.

Finan¢na gramotnost’ — problematika vychovy a vzdelavania na podporu rozvoja financnej
gramotnosti je v rozsahu uvedenom v Narodnom $tandarde finanénej gramotnosti (NSFG)
povinnou sucastou vzdeldvania na zakladnych skolach.
VyuZijeme $tudijné materialy organizacie JA Slovensko zamerané na rozvoj spravnych hodnot
a navykov v oblasti finan¢nej gramotnosti na prvom aj druhom stupni vzdelavania (prva a druha
uroven).
Tematické okruhy z oblasti finan¢nej gramotnosti su rozpracované a zapracované V TVVP
jednotlivych predmetov V stlade s Narodnym Standardom finan¢nej gramotnosti verzia 1.2
schvéaleného Ministerstvom Skolstva SR s u¢innost'ou od 1. septembra 2017:

- Finan¢na zodpovednost’ spotrebitelov

- Planovanie, prijem a praca

- Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitel'ov

- Uveradilh

- Sporenie a investovanie

- Riadenie rizika a poistenie

CitatePska gramotnost’ — hlavny doraz sa kladie na funkény charakter ¢itania za Gdelom
rychleho ziskania a efektivneho spracovania informacii. Citatel'skd gramotnost sa prelina
s d’alSimi oblast'ami gramotnosti (prirodovedna, matematickd, informac¢na, socidlna a d’alSie),
preto je jej rozvoj vel'mi dolezity pri osvojovani zru€nosti, rozvijani schopnosti a pri ziskavani
vedomosti v d’alSich vzdelavacich oblastiach.

Skola mé pripraveny Plan aktivit na podporu rozvoja &itatel'skej gramotnosti (je prilohou tohto
dokumentu).
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III. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Kvalita zakladného vzdelavania a vychovy zahffia kvalitni pripravu na Zzivot v dospelosti,
organizaciu, obsah a Struktiiru u¢ebnych osnov a metéd hodnotenia. Kvalitna skola je té, ktora
premyslene a systematicky rozvija vSetky poznavacie funkcie a procesy ziakov, pozitivne
ovplyviiuje osobnost’, city a emodcie ziakov.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia je zamerany na tieto oblasti:

1. hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov

2. hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov

Hodnotenie je systematicky proces na urcCenie kvalit a vykonov uciacich sa ziakov. Je
neoddelite'nou sucast'ou vychovno-vzdelavacieho procesu v Skole.

Ciel'om hodnotenia je poskytnut’ Ziakovi, jeho rodicovi aj ucitel'ovi spéatni vizbu o tom, ako ziak
zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a aké su jeho pokroky.
Stcast'ou hodnotenia je povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstranovani
nedostatkov. Ma byt’ zamerané na pozitivnu motivaciu.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov v ramci nizSieho stredného vzdelavania budeme
vychadzat' z klasifikaéného poriadku a Metodického pokynu ¢. 22/2011 na hodnotenie
a klasifikaciu ziakov zédkladnej skoly. Pri posudzovani ziaka okrem iného bude kladeny doraz
na jeho reCovy aj pisomny prejav, zrucnosti, Groven prace s knihou, tvorbu a prezentaciu
projektov, samostatnost’ na hodinach, plnenie si povinnosti v triede, dodrZiavanie Skolského
poriadku. Ucitelia musia dbat na to, aby prostrednictvom hodnotenia nedochadzalo
k rozdel'ovaniu ziakov na uspeSnych aneuspesnych, aby hodnotenie vedomosti, zru¢nosti
a sposobilosti bolo odliSené od hodnotenia spravania Metédy a formy hodnotenia musia byt
v stilade s filozofiou SVP zalozenom na partnerskom vztahu k Zziakom. Kazdému hodnoteniu
musi predchadzat’ oboznamenie Ziakov s ciel'mi vzdelavania a kritériami hodnotenia.

Podkladom na hodnotenie Ziaka su:

e metdda pozorovania Ziaka — slovny prejav, socidlne vztahy v triede, analyza vysledkov
éinnosti ziaka,

¢ sledovanie vykonu ziaka a jeho pripravenost’ na vyucovanie,

e pisomné skisky (pisomné, slohové prace, diktat, testy,...)

e ustne skusky — odpovede — zistuju osvojene si faktov, schopnosti vytvarat’ savislosti,
Struktara a porovnavanie javov, presnost’ aspravnost vyjadrovania, formulécia
myslienok,

e praktické, grafické, referaty, denniky, projekty, portfolid — stbor prac Ziaka, ktoré
vypovedaju o jeho vykone,

e analyza vysledkov r6znych €innosti Ziaka,

e konzultacia s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami s odbornymi zamestnancami
(CPPPaP, vSeobecny lekar pre deti a dorast, ...),

e rozhovor so ziakom a so zédkonnym zéastupcom,
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Metody a formy hodnotenia ziaka:

e ustne, pisomné alebo praktické skusanie,

e individudlne, skupinové alebo frontalne (hromadn¢) skusanie,
e priebezné (z uciva jednej a viac hodin), sthrnné (uéivo tematického celku, za polrok,
cely rok, cely stupeii), opravné (z uciva celého ro¢nika pri neprospechu) skusanie.

Hodnotenie ziaka zahtiia aj prvky sebahodnotenia ako aj hodnotenie spoluziakmi. Cielom je
pristupovat’ kriticky Kk vlastnej praci, vyslovit' kritiku adekvatnym spdsobom a podnietit’
Kk lep$im vykonom.
Za hodnotenie vyucovacieho predmetu je zodpovedny ucitel’.
Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
budeme brat’ do uvahy individualne vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho skolsky
vykon. Riadi sa zidsadami hodnotenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zacleneného
v zékladnej Skole (Metodicky pokyn €. 22/2011, priloha €. 2).

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Vychodiskom pre stanovenie kritérii hodnotenia pedagogickych zamestnancov je zékon ¢.
317/2009 Z.z. (zdkon o pedagogickych a odbornych zamestnancoch), Pracovny poriadok, ako aj
kompetencny profil ucitel’a.
Celkové hodnotenie sa orientuje na tieto oblasti:
* naziaka
* na vyucovaci proces
* na profesijny sebarozvoj
Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na hodnotenie vSetkych oblasti profilu
ucitela:
1. wsledky pedagogickej cinnosti alebo odbornej cinnosti
- motivacia ziakov k uceniu
- vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovno-vzdelavacich
vysledkov ziakov
- rozvijanie kI'i¢ovych kompetencii u ziakov, napr. vy§sej urovne poznavania
ziakov, logického myslenia, kritického myslenia, analytického myslenia
a tvorivosti
- rozvijanie persondlnych zru¢nosti Ziakov, napr. samostatnost’, zodpovednost,
sebahodnotenie, sebatictu
- rozvijanie socidlnych zru€nosti ziakov, napr. spolupraca, empatia,
komunikacia a spravodlivost’
- prinos pre zamestnavatela — propagicia a prezentdcia zamestnavatela na

verejnosti, spolupraca s rodi¢mi, inymi organizaciami
- organizovanie mimoskolskych aktivit
2. kvalita vvkonavanej pedagogickej cinnosti alebo odbornej cinnosti
- reSpektovanie danosti a potencialu ziaka, rozvijanie silnych stranok Ziakovej
osobnosti
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individualny pristup k Ziakom s respektovanim ich schopnosti a moznosti,
nadania a zdravotného stavu

praca v sulade s platnymi vSeobecne zavdznymi predpismi a rezortnymi
predpismi

dodrziavanie a vyuzivanie pracovného casu

plnenie pracovnych povinnosti stuvisiacich s dohodnutym druhom préce
v pracovnej zmluve

dodrziavanie zakladnych povinnosti zamestnanca stanovenych pravnymi
predpismi

spravne vedenie pedagogickej dokumentécie a d’alSej dokumentacie

3. narocnost vvkonu pedagogickej cinnosti alebo odbornej cinnosti

vyuzivanie IKT v profesijnom rozvoji a pri vykone prace

spolupraca pri tvorbe Skolskych vzdelavacich programov a Skolskych
vychovnych programov

zapéjanie sa do pripravy arealizdcie rozvojovych projektov skoly alebo
Skolského zariadenia

vykonavanie Specializovanych ¢innosti

vzdeldvanie Zziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
v skolskej integracii

iniciovanie a podiel’anie sa na zavadzani zmien alebo inovacii do vychovno-
vzdelavacieho procesu

zvladanie rieSenia konfliktov a zat'azovych situdcii

4. miera osvojenia si a vyuzZivanie profesijnych kompetencii PZ alebo OZ

rozpoznanie individualnych vychovno-vzdelavacich potrieb ziakov
stanovenie edukacnych cielov orientovanych na Ziaka vo vztahu
k prislusnému obsahu vzdelavania

tvorba ucebnych materialov, didaktickych testov a u¢ebnych pomocok
absolvovanie jednotlivych programov kontinudlneho vzdelavania podla
planu kontinualneho vzdeldvania Skoly

uplatiiovanie novych ziskanych vedomosti a zruc¢nosti pri vykone vojej
¢innosti

zvySovanie pravneho vedomia

5. Uveducich PZ a OZ je mozné hodnotit aj

kvalitu, naroCnost’ a rozsah riadiacej prace

ovladanie a uplatiovanie vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov v praxi
s dorazom na predpisy platné pre rezort skolstva

vyuZzivania pridelenych finanénych prostriedkov a finanénych prostriedkov
ziskanych z inych zdrojov

dodrziavanie Skolského vzdelavacieho poriadku, Skolského vychovného
programu

manazérske zru€nosti (starostlivost’ o budovu, vybavenie Skoly, vytvaranie
podmienok pre zamestnancov).

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zabezpecené individudlnymi hodnotiacimi
rozhovormi, ako aj prostrednictvom hodnotiacich a seba hodnotiacich dotaznikov.
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Okrem hodnotenia pedagogickych zamestnancov sa na Skole vykonava kontrola kvality
vyucovacieho procesu (uplatiovanie novych foriem prace vo vychovno-vzdeldvacom procese,
tvorivost’ na vyucovani) a vedenia pedagogickej dokumentécie, kvality mimoskolskej ¢innosti.

3. Hodnotenie $koly

Sebahodnotenie skoly chapeme ako prostriedok na zdokonalovanie, zlepSovanie kvality $koly,
na jej rozvoj. Rozvoj nasej Skoly realizujeme ako sucast procesov, v ktorych sa hl'adaju,
navrhuji, skuasaji, vyhodnocuji a koriguji vychovno-vzdelavacie iorganizacné procesy
riadenia Skoly Vv roznych oblastiach jej zivota.

Oblasti Kritéria Metody hodnotenia Kedy
sebahodnotenia
dosahovanie vzdelavacich pozorovanie, hospitacie, analyza priebezne
Vysledky cielov dokumentov, portfélio
vzdeldvania na . . .
{irovni iaka prejav osobnostnych pozorovanie, rozhovor priebezne
a socialnych zru¢nosti
prejavy praktickych pozorovanie, hospitacie priebezne
navykov a zru¢nosti
prezentacie projektov, prac, priebezne
. L o hospitacie
prejavy ucebnych stratégii
dosahovanie vzdelavacich prezentacie ziakov, hospitacie priebezne
Priebeh cielov
vzdelavania na rozvoj osobnostnych hospitacie priebezne
urovni ucitel’a a socialnych zru¢nosti
rozvoj praktickych prezentacie ziakov, hospitacie priebezne
navykov a zru¢nosti
rozvoj ucebnych stratégii hospitacie priebezne
zaclenovanie a podpora hospitacie, rozhovor priebezne
ziakov
porady vedenia Skoly, spolupraca v Case
Podmienky ) o . s radou Skoly, poradnymi organmi, pedagogickych rad
vzdeldvania uroveii riadenia Skoly pedagogické rady
priestorové a materidlne pozorovanie, poziadavky ucitelov, priebezne
podmienky rodi¢ov
spolupréca s rodi¢mi, s d’alSou
L komunitou, ankety .
klima skoly priebezne
hospitacie, podpora komunikécie
uditelov — vychovného poradcu —
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zadlefiovanie a podpora
ziakov

Skolského psychologa — odbornych
pracovisk

priebezne

V. INOVOVANY UCEBNY PLAN

Primarne vzdelavanie ISCED 1 — ucebny plan 1. — 4. roénik

NizSie sekundarne vzdelavanie ISCED 2 — ucebny plan 5. — 9. ro¢nik
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Sukromna zakladna Skola UNES, Javorova 12/644, Nitra

»

4

UCEBNY PLAN 1.- 4. roénik - inovovany
(primarne vzdelavanie ISCED1)

vzdelavacia oblast’ vyuc€ovaci predmet ro¢nik
1. 2. 3. 4. spolu
Jazyk a | slovensky jazyk a literatura 9 8 7 7 31
komunikacia anglicky jazyk 234 3D 3D 3+1D | 3+1D | 6+8D
Matematika matematika "2 4 4 4 4 16
a praca s | informatika * - - 1 1 2
informaciami mathematics * 2D 2D 2D 2D 8D
Clovek a priroda prvouka ’ 1 2 - - 3
prirodoveda * - - 1 2 3
science * - - 2D 2D 4D
Clovek a | vlastiveda" - - 1 2 3
spoloénost’
Clovek a hodnoty eticka/nabozenska vychova' 1 1 1 1 4
Cloveka svet prace | pracovné vyudovanie ' - - 1 1 2
Umenie a kultura hudobna vychova ' 1 1 1 1 4
vytvarna vychova ' 2 2 1 1 6
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova* 2 2 2 2 8
zaklad 20 20 23 25 88
disponibilné hodiny 5D 5D 5D 5D 20D
spolu 25 25 28 30 108

V Skolskom roku 2020/2021 sa vo vSetkych ro¢nikoch vyucuje podla inovovaného u¢ebného planu

platného od 01.09.201.
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Poznamky k inovovanému u¢ebnému planu:

' Integracia anglického jazyka do predmetov metodikou CLIL.

2 Partnerské hodiny — spolupraca slovenského ucitela a lektora komunikujuceho
v anglickom jazyku.

3 Hodiny oducené anglicky hovoriacim lektorom.

+ Hodiny v ramci medzinarodného programu Cambridge University

D — oznacenie pre volitelné (disponibilné) hodiny.

VyucCovacia hodina v kazdom predmete ma 45 minut.

Nabozenska/eticka vychova sa méze vyuCovat v skupinach. Pri nizSom pocte
mozno do skupin spajat’ aj Ziakov z réznych rocnikov.

Pracovné vyucCovanie, vytvarnu vychovu, mozno vyucCovat v dvojhodinovych
celkoch kazdy druhy tyzden.

Pri projektovom vyu€ovani je mozné vyuzivat aj iné organiza¢né formy ako je
vyuCovacia hodina, resp. mozno upravit jej 45 — minutovy rozsah.

Podla Statneho vzdelavacieho programu $kola méze v $kolskom vzdelavacom
programe stanovit vysSi celkovy poc€et hodin, najviac vSak 108 hodin na
primarnom vzdelavani. Pedagogicka rada sa po prerokovani na rade Skoly
rozhodla zvysit pocCet hodin na 108 hodin na primarnom vzdelavani. Tieto
navySené hodiny su financované z vlastnych zdrojov.

Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci riaditela Skoly.

Volitelné (disponibilné) hodiny sme vyuZili na vyucCovacie predmety, ktoré
prehlbuju obsah predmetov zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu,
rozSiruju vzdelavanie v anglickom jazyku prostrednictvom medzinarodného
programu Cambridge University v predmetoch anglicky jazyk, matematika
a prirodné vedy.
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Sukromna zakladna Skola UNES, Javorova 12/644, Nitra
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UCEBNY PLAN 5.- 9. roénik — inovovany

(nizSie stredné vzdelavanie ISCED?2)

vzdelavacia oblast’ vyucovaci predmet rocnik
5 6. 7. 8. 9. spolu
slovensky jazyk a literat. 5 5 4 5 5 24
Jazyk a | anglicky jazyk 2 3 3 3+1D 3+1D 3+1D 3+3D 15+4D
komunikacia 2.cudzi jazyk (Spanielsky) * | 2D | 2D 2D 2D 2D 10D
matematika * 4 4 4 4 5 21
Matematika _ _
. informatika * 1 1 1 1 - 4
a praca s
informaciami mathematics® 2D 2D 2D 2D 2D 10D
fyzika - 2 1 2 1 6
Clovek a priroda chémia - - 2 2 1 5
biolégia * 2 1 2 1 1 7
science °® 2D 2D 2D 2D 2D 10D
dejepis 1 1 1 1 2 6
Clovek a :
. , geografia ' 2 1 1 1 1 6
spolo€énost
obcianska nauka - 1 1 1 1 4
Clovek a hodnoty eticka/naboz. vychova ° 1 1 1 1 1 5
Cloveka svet prace | technika 1 1 1 1 1 5
Umenie a kultara hudobna vychova * 1 1 1 1 - 4
vytvarna vychova * 1 1 1 1 1 5
Zdravie a pohyb telesna a Sport. vychova ' 2 2 2 2 2 10
zaklad 24 25 26 27 25 127
disponibilné hodiny 6 7 7 7 7 34D
Spolu: 30 30 33 34 32 161

V Skolskom roku 2020/2021 sa od 5. ro€nika vyucuje podla inovovaného u¢ebného planu platného od

01.09.2015.
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Poznamky k inovovanému u¢ebnému planu:

' Integracia anglického jazyka do predmetov metodikou CLIL.

2 Partnerské hodiny — spolupraca slovenského ucitela a lektora komunikujuceho
v anglickom jazyku.

3 Hodiny oducené anglicky hovoriacim lektorom.

4 Partnerské hodiny — spolupraca slovenského ucitela a lektora komunikujuceho
v Spanielskom jazyku.

® Hodiny v ramci medzinarodného programu Cambridge University.

D — oznacenie pre volitelné (disponibilné) hodiny.

VyucCovacia hodina v kazdom predmete ma 45 minut.

Druhy cudzi jazyk (Spanielsky) sa vyuCuje v skupinach s najvy$sSim poctom 8
Ziakov.

Nabozenska/eticka vychova sa méze vyucCovat v skupinach. Pri nizSom pocte
mozno do skupin spajat aj Ziakov z réznych ro¢nikov (6. + 7. rocnik).

Techniku, vytvarnu vychovu, mozno vyucovat v dvojhodinovych celkoch kazdy
druhy tyzden.

Pri projektovom vyu€ovani je mozné vyuzivat aj iné organiza¢né formy ako je
vyuc€ovacia hodina, resp. mozno upravit jej 45 — minutovy rozsah.

Podrla Statneho vzdelavacieho programu $kola méze v $kolskom vzdelavacom
programe stanovit vysSi celkovy poCet hodin, najviac vSak 161 hodin na nizSom
strednom vzdelavani. Pedagogicka rada sa po prerokovani na rade Skoly
rozhodla zvysit poCet hodin na 161 hodin na nizSom strednom vzdelavani. Tieto
navysené hodiny su financované z vlastnych zdrojov.

Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci riaditela Skoly.

Volitelné (disponibilné) hodiny sme vyuzili na vyuCovacie predmety, ktoré
prehlbuju obsah predmetov zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu,
rozSiruju vzdelavanie v anglickom jazyku prostrednictvom medzinarodného
programu Cambridge University v predmetoch anglicky jazyk, matematika
a prirodné vedy.
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