Ochrana osobnych udajov

Ochrana osobnych udajov v sulade s GDPR

Pre Zakladnu Skolu v Niznom Klatove je velmi dbélezité aby bolo zabezpelené riadne spracuvanie
osobnych udajov zamestnancov, Ziakov a zakonnych zastupcov a aby bola zabezpecena ich riadna
ochrana. Z toho dévodu by sme Vas radi informovali o tom, za akym uéelom a z akych dévodov
spracuvame VaSe osobné Udaje a aké prava mate v suvislosti so spracuvanim VasSich osobnych
udajov.

Zakladné informacie

Prevadzkovatel: Zakladna Skola

Pravna forma: rozpoctova organizacia

Adresa: Klatovska 56, 044 12 Nizny Klatov
Zastupena: Mgr. Anna Hudakova

ICO: 35544228

Kontaktné udaje na zodpovednu osobu: 247 services, s.r.o.
tel. €.: 0911 157 038
247@247 .sk

Kontaktné Gdaje na Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky:
Hraniéna 12, 820 07 Bratislava 27

Slovenska republika

Sekretariat uradu: +421 /2/ 3231 3214

E-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk

Internetova stranka: www.dataprotection.gov.sk

Uéel a pravny zaklad spractvania: Osobné U(daje poskytnuté dotknutymi osobami (aj
zamestnancov), hlavne Ziakov a ich zakonnych zastupcov a ich spracuvanie je nevyhnutné za ucelom
zabezpecenie vychovy a vzdelavania v 8kolskom zariadeni a to v sulade a v rozsahu prislusnych
pravnych predpisov.

Osobné udaje sa spracuvaju najma podla zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z
27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto
udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (v3eobecné nariadenie o ochrane udajov), zakon €.
395/2002 Z.z. o archivoch a registraturach v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov; zakon ¢. 596/2003
Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov;
zakon €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov; zakon €. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kél, strednych $kél a
Skolskych zariadeni; zakon €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a iné.

Dotknuté osoby su najma zamestnanci, zZiaci a ich zakonni zastupcovia resp. kazda fyzicka osoba,
ktorej osobné udaje sa spracuvaju.



Uchovavanie osobnych udajov :

Prevadzkovatel bude uchovavat spracuvané osobné udaje tykajuce ziakov a ich zakonnych
zastupcov v zmysle §157 zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z.z. o archivoch a registraturach a o
doplneni niektorych zakonov. Ostatné lehoty na uchovavanie osobnych udajov su vymedzené
v Zaznamoch o spracovatelskych €innostiach pre jednotlivé informaéné systémy. Po uplynuti zakonnej
lehoty su udaje urcené na likvidaciu a skartaciu.

Prava dotknutej osoby:

Dotknuta osoba v spojitosti so spracuvanim jej osobnych udajov pri poskytovani sluzieb voci

prevadzkovatelovi ma pravo:

1. od prevadzkovatela ziskat potvrdenie o tom, i sa spracuvaju osobné udaje, ktoré sa jej tykaju.

Ak prevadzkovatel takéto osobné Udaje spracuva, dotknuta osoba ma pravo ziskat' pristup k
tymto osobnym udajom a informacie o ucCele spracuvania osobnych udajov; kategorii
spracuvanych osobnych udajov; identifikacii prijemcu alebo o kategorii prijemcu, ktorému boli
alebo maju byt osobné udaje poskytnuté, najmd o prijemcovi v tretej krajine alebo o
medzinarodnej organizacii, ak je to mozné; dobe uchovavania osobnych udajov, ak to nie je
mozné, informaciu o kritéridch jej urlenia; prave pozadovat od prevadzkovatela opravu
osobnych udajov tykajucich sa dotknutej osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie ich
spracuvania, alebo o prave namietat spracuvanie osobnych udajov; prave podat navrh na
zacCatie konania podla § 100 zakona €. 18/2018 Z. z.; zdroji osobnych udajov, ak sa osobné
udaje neziskali od dotknutej osoby; existencii automatizovaného individualneho rozhodovania
vratane profilovania podla § 28 ods. 1 a 4 zakona €. 18/2018 Z.z.; v tychto pripadoch poskytne
prevadzkovatelovi dotknutej osobe informacie najma o pouzitom postupe, ako aj o vyzname a
predpokladanych désledkoch takého spracuvania osobnych udajov pre dotknutu osobu;

2. nato, aby prevadzkovatel bez zbyto¢ného odkladu opravil nespravne osobné Udaje, ktoré sa
jej tykaju. So zretelom na ucel spracuvania osobnych Udajov ma dotknuta osoba pravo na
doplnenie neuplnych osobnych udajov.

3. nato, aby prevadzkovatel obmedzil spracuvanie osobnych udajov, ak

a) dotknuta osoba namieta spravnost osobnych udajov, a to poCas obdobia umoznujuceho
prevadzkovatelovi overit spravnost osobnych udajov,

b) spraclvanie osobnych (dajov je nezakonné a dotknutd osoba namieta vymazanie
osobnych udajov a ziada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia,

c) prevadzkovatelovi uz nepotrebuje osobné udaje na ucel spracdvania osobnych udajov, ale
potrebuje ich dotknuta osoba na uplatnenie pravneho naroku, alebo

d) dotknutd osoba namieta spracuvanie osobnych uUdajov podla § 27 ods. 1 zakona ¢.
18/2018 Z.z., a to az do overenia, €i opravnené dbvody na strane prevadzkovatelovi
prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej osoby.

4. Pravo preniest osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla prevadzkovatelovi dalSiemu
inému prevadzkovatelovi.

5. Dotknuta osoba méze svoje pravo uplatnit u prevadzkovatela na skola@skolaklatov.sk resp.
na tel. €.: 055 6967 123 alebo u zodpovednej osoby na e-mailovej adrese 247@247.sk alebo
na tel. ¢.: 0911 157 038.



Povinnosti dotknutej osoby:

Dotknutej osobe v spojitosti so spracuvanim jej osobnych udajov pri zabezpeéenia vychovy a
vzdelavania vznikaju povinnosti voci prevadzkovatelovi, a to:

1. poskytnut pravdivé osobné udaje nevyhnutné na zabezpeenie vychovy a vzdelavaniav
Skolskom zariadeni a to v sulade a v rozsahu prislusnych pravnych predpisov.

2. suhlas dotknutej osoby na spracuvanie, poskytovanie a spristupfiovanie udajov za podmienok
ustanovenych vo vySSie uvedenom zakone nevyzaduje. Neposkytnutie osobnych udajov v
potrebnom rozsahu danom tymito zakonmi méZe mat za nasledok nedostatoéné
zabezpecenie vychovy a vzdelavania.

Odvolanie suhlasu:

Suhlas so spracuvanim osobnych udajov je vazny, slobodne dany, konkrétny, informovany a je
jednoznaénym prejavom vOle a je vydany za konkrétnym ucCelom. Udeleny suhlas je mozné
kedykolvek odvolat. V pripadoch uvedenych vo vySSie uvedenom zakone sa suhlas dotknutej osoby
nevyzaduje a nie je mozne ho odvolat.

Mic¢anlivost”

Zamestnanec u prevadzkovatela je povinny zachovavat mi¢anlivost o skutoCnostiach, o ktorych sa
dozvedel v suvislosti s vykonom svojho povolania. Tejto povinnosti ho mdze zbavit' iba osoba, ktorej
sa skutoCnosti tykaju alebo organ prislusny na vydanie povolenia, a to na Ziadost organov ¢innych v
trestnom konani a sudov.



